Bolestawiec, dnia 5 grudnia 2011

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
ul. Piastéw 17, 59-700 Bolestawiec
ogtasza nabdr na wolne stanowisko obstugi

pielegniarka
w Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu

wymiar czasu pracy — peten etat

1. Wymagania niezdgne

wyksztatcenie wysze pie¢gniarskie i co najmniej rok sta pracy w zawodzie
lub wyksztatceniesrednie medyczne i kurs kwalifikacyjny i co najmniegj
piccioletni sta pracy w zawodzie,

aktualne prawo wykonywania zawodu,

predyspozycje osobowoowe obejmujce tatwad¢é nawihzywania kontaktow z
osobami starszymi,

umiejgtnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji oraz wspotpraagespole
posiada obywatelstwo polskie,

posiada pelp zdolngé do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.

2. Wymagania dodatkowe

wiedz na temat relacji interpersonalnych,
otwartag¢ na stosowanie nowych rozyzen,
umiegtnos¢ dobrej organizacji pracy,
umiejtnos¢ obstugi komputera.

3. Zakres wykonywanych zada

organizowanie i koordynowanie dziateopiekuiczo-piekgniarskich dziatu
opieki i rehabilitaciji,

scista wspotpraca z lekarzami podstawowe] opiekionditnej i lekarzami
specjalistami,

ustalanie diagnozy pigyniarskiej oraz dobdér metod pighacyjnych
stosownie do diagnozy lekarskiej,

dbalg¢ o prawidiowe wykonywanie zletie lekarskich i prowadzenie
dokumentacji medycznej,

nadzér nad prawidtowym rozktadaniem lekow,

uczestniczenie w pracach zespotu opfelzo-terapeutycznego przy ukiadaniu
planéw indywidualnego wsparcia..

4. Zakres odpowiedzialdoi

caloksztatt powierzonych obogzkow i podejmowanych decyzji,.

sciste  przestrzeganie wszystkich zgtzer, instrukcji i polecé
otrzymywanych na bigco w czasie wykonywania oboyzkow stzbowych
na zajmowanym stanowisku.

5. Wymagane dokumenty

list motywacyjny,
zyciorys — CV,
kserokopie dyplomow potwierdzajych wyksztatcenie,



- kserokopieswiadectw pracy (z ostatnich 5 lat),

- kserokopie zé&wiadczeé o ukaaczonych kursach, szkoleniach,

- kopia dokumentu potwierdzgiego obywatelstwo (dowodu osobistego
lub paszportu),

- oswiadczenie o niekaralgoi,

- oswiadczenia o zdolni do pracy w/w stanowisku,

- kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegggh s¢ o prae.

Prosimy o umieszczenie w dokumentach aplikacyjmattpujacej klauzuli:
~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartycimojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbnych do realizacji procesu rekrutacji” zgodnie stiwy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (IDANr 133 poz. 883).

Szczegotowych informacji o stanowisku udziela pgBstaw Szeffs - p.o. Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej w Bolestawcu (dgdzMiasta Bolestawiec, pl. Pitsudskiego 1, pok. 402,
tel. 075/645-65-35).

Wymagane dokumenty nale sktadd w zamknétych kopertach z dopiskiem ,nabér

na stanowisko piegniarka” w Urzdzie Miasta Bolestawiec, pl. Pitsudskiego 1,
pok. 402, 59-700 Bolestawiec lub pogzrta w/w adres w terminie do 19 grudnia 2011 roku
do godz. 14.30 (liczy sidata dostarczenia).

Oferty, ktore wptyn po wyzej okr&lonym terminie nie bdg rozpatrywane. Dokumenty
aplikacyjne kandydatow nie spetrgaych wymogow zostanprotokolarnie zniszczone.
Kandydat spetlniagcy powysze wymagania, zostanie zaproszony na roznow
kwalifikacyjng, w trakcie ktérej naley przedstawd oryginaty wymaganych dokumentéw.
O terminie i miejscu rozmowy kandydaci zostaawiadomieni telefonicznie.



