REGULAMIN ORGANIZACYJINY MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA
PUBLICZNEGO NR 5 im. JANA BRZECHWY
W BOLEStAWCU

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin organizacyjny okila struktue wewrgtrzng Miejskiego Przedszkola Publicznego
Nr 5 im. Jana Brzechwy w Bolestawcu, jego funkgaanie oraz zakresy i zasady dziatania
stanowisk samodzielnych.

§2

Miejskie Przedszkole Publiczne Nr 5 z grupatbkowymi, majce siedzikh w Bolestawcu
przy ul. Zygmunta Augusta 16 b zwane dalej ,prz&dtam” jest jednostk organizacyja
Gminy Miejskiej Bolestawiec.

§3
Przedszkole z grupamiobkowymi dziata od 1 wrzmia 2003 roku.
§4

Przedszkole z grupamiobkowymi dziata na podstawie:

a) ustawy z dnia 7 wrzeia 1991 roku o systemigwiaty ( Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pé. zm.) zwanej dalej Ustayy

b) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta NauczgqiBz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pén.zm.);

c) rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09 [ut@0Zr. w sprawie
ramowego statutu przedszkola publicznego oraz gzijch szkét (Dz.U. Nr 61, poz.
624 z pGn.zm.);

d) rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z ddi@ lutego 2002 r w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne prketisz szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatémovychowawczej i opiekiczej oraz
rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U. Nr 23 poz 225Gzmpzm);

e) rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lut)02 roku w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego (Dz.USNpoz. 458 z pd.zm);

f) Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach iguich (Dz.U. nr 249
poz. 2104 z pn.zm);

g) rozporadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 29roaa1999 roku (Dz.U.
nr 30 poz. 300 z @m.zm) w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracolow
na poszczegollnych rodzajach stanowisk pracy w emijich zakladach opieki
zdrowotnej;



h) Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dBiagrudnia 2002 roku w
sprawie bezpiechstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkch i
placéwkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6, poz. 69)

Ponadto:
Akty wykonawcze do ustaw zygiane z organizagjksztatcenia i wychowania, zasadami
zatrudniania i zwalniania, nagradzania aké, BHP, prawem badtowym,
- Statut,
- Regulaminy poszczegdlnych organéw przeolsz
- Regulamin Pracy, premiowania, gospodariavarss.

§5

Dziatalna¢ przedszkola podlega nadzorowi:
- Gminy Miejskiej Bolestawiec — jako orgaptowadacego,
- Kuratorium Gwiaty — jako organu nadzoggego.
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1. Przedszkole jest wyoelbnioms finansowo i organizacyjnie jednosgtkbudzetowns
rozliczary z budzetu Miasta Bolestawiec.

Przedszkole jest pracodaswdla zatrudnionych w nim pracownikow.

Kierownikiem przedszkola jest Dyrektor.

w N

Rozdziat lI

CELA | ZADANIA
§7

1. Przedszkole jest jednogthud-etowy miasta powotasndo wychowania i bezptatnego
nauczania w zakresie cO najmniej podstawy progveen wychowania
przedszkolnego.
2. Przedszkole realizuje cele i zadania @&re w ustawie oraz w przepisach wydanych na
jej podstawie w zakresie:
* wychowania,
* opieki,
* edukacji.
3. Do szczegolnych zatlparzedszkola nafsy:
* wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,
e organizowanie i sprawowanie opieki nad dmé odpowiednio do ich potrzeb
i mozliwosci przedszkola,
* opieki nad zdrowiem, bezpieamtwem i prawidtowym rozwojem dzieci,
* roczne przygotowanie dzieci do pedp nauki w szkole,
» wspoétdziatanie z rodzicami w zakresie wychowarogieki,
» realizacja innych obowkkow i uprawni@ wynikajacych z przepisow oraz uchwat



e realizacja obowizkéw i uprawni@ przystugujcych placowce jako pracodawcy w
zakresie przepisOw prawa pracy i ustawy o systedvigaty.
4.  Szczegotowe cele i zadania formutuje Statut Praeslaz

Rozdziat Il
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
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Organami przedszkola:s
- Dyrektor przedszkola,
- Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicow.
§9

Szczegotowe kompetencje, zasady wspotdziataniandng okréla Statut Przedszkola, a
ponadto:

1. Dyrektor przedszkola dokonuje czyrigdbzwiazanych z prowadzeniem placowki
zawartych w Petnomocnictwie Prezydenta Miasta weBkalwiec oraz wypetnia
zakres obowizkéw i uprawni@ okreslony przez Prezydenta Miasta.

2. Rada Pedagogiczna obawgki statutowe wypetnia w oparciu o Regulamin Rady
Pedagogicznej.

3. Rada Rodzicow obowzki statutowe wypetnia w oparciu o0 Regulamin Rady
Rodzicow.

§ 10
Struktuk organizacyjn przedszkola stanowi

Dyrektor — kierownictwo przedszkola.
Personel pedagogiczny- nauczyciele.
Personel medyczny — péginiarki.
Personel administracyjny — intendent.
Personel obstugowy:

* kucharz,

* pomoc kucharki

* pomoc nauczycielki,

* pomoc pietgniarki,

» konserwator.

agrwnhE

§ 11

=

Personel przedszkola podlega bezpdnio Dyrektorowi.

2. Przydziat zada na poszczegolne stanowiska pracy 6laje zakresy czynriei
zatwierdzone przez Dyrektora.

3. Wielkos¢ zatrudnienia w przedszkolu ustala Dyrektor zgodamieprzepisami, w

porozumieniu z organem prowagym i posiadanymdrodkami finansowymi.



4. Schemat organizacyjny przedszkola przedstag@hacznik Nr 1 do Regulaminu
Organizacyjnego.

Rozdziat IV
ZASADY FUNKCJONOWANIA PRZEDSZKOLA
§12

Przedszkole dziata w oparciu o rgmtjace zasady:

- praworzdnasci,

- stiebndci wobec spoteczriai,

racjonalnego gospodarowania mieniem pahim,

jednoosobowego kierownictwa,

kontroli wewntrznej,

podziatu zasad gaizy personelem pedagogicznym i administracyjnotamshym,
wzajemnego wspotdziatania.

§13

1. Pracownicy przedszkola podczas wykonywania swolmbwiazkOw i zada kieruja Sie
przepisami prawa, do przestrzegania ktorychabownzani.

2. Pracownicy w przedszkoluaszobowhzani do przestrzegania Regulaminu Pracy
i wspotdziatania ze sabw zakresie wymiany informacji i wzajemnych konaalt.

§14

1. Gospodarowaniesrodkami rzeczowymi odbywa iw sposéb racjonalny, celowy
i oszczdny z uwzgédnieniem zasady szczegOlnej starachav zarzdzaniu mieniem
przedszkola.

2. Zakupy i remonty bizace g realizowane po wyborze najkorzystniejszej ofertypdnie
z przepisami dotyeymi Prawa ZamowiePublicznych.

8§15
1. Jednoosobowe kierownictwo polega na olaku wykonywania polecde
bezpdredniego przetzonego wynikajcych ze stubowego podpordkowania.
2. W razie nieobecnmi Dyrektora jego tymczasowe oba&ki przejmuje osoba

zaproponowana przez Dyrektora i zaakceptowana prRext: Pedagogiczn
(spoteczny zaspca Dyrektora).

Rozdziat V
PRZEPISY KONCOWE

§16



Realizact zdax przedszkola wyznaczgj
* roczny i diugofalowy plan pracy,
» kalendarz imprez przedszkolnych,
» plan nadzoru pedagogicznego,
» plan doskonalenia nauczyciel
» tematyka posiedfeRady Pedagogicznej,
* plan finansowy.

8§17
Realizacja planow dokonujeggdrzez indywidualny przydziat zaflaa ocena ich wykonania

zgodna z kryteriami zawartymi w Statucie Przedszk®egulaminie Pracy, Regulaminie
nagrodzenia i premiowania.

Postanowienia niniejszego Regulaminu wchogzycie z dniem 1 wrzaia 2008 roku.



