Bolestawiec, dnia 16 stycznia 2015 r.

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
ul. Piastow 17, 59-700 Bolestawiec
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pomocnicze/obstug

pokojowa
w Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
wymiar czasu pracy — peten etat
Umowa na zagpstwo

1. Wymagania niezlolne

- wyksztatcenie podstawowe, wskazane min. zasadaezedowe lub kurs kwalifikacyjny
- stan zdrowia pozwalggy na zatrudnienie na oktfenym stanowisku,

- posiadanie petnej zdola do czynnéci prawnych i korzystanie z petni praw
publicznych,

- niekaralng¢ za umylne przesfpstwa,

- nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

- pozadane déwiadczenie w pracy z osobami w podesztym wieku,
- umiegtnos¢ wspobtdziatania w zespole,

- odporndg¢ na stres.

- umiegtnos¢ obstugi sprztu elektromechanicznego

3. Zakres wykonywanych zatla

- utrzymanie czystai i porzzdku w pomieszczeniach,

- zmiana pécieli i recznikow,

- obstuga pralni,

- utrzymywanie w stanie statej sprawsobprzydzielonego do pracy sgta mechanicznego,
- kontrolowanie stanu wypogenia pomieszcze

4. Zakres odpowiedzialdoi

- caloksztalt powierzonych oboyzkow,

- sciste przestrzeganie wszystkich zgize, instrukcji i polecé otrzymywanych na bigco
w czasie wykonywania obowzakdéw shzbowych na zajmowanym stanowisku.

5. Wymagane dokumenty

- list motywacyjny,

- zyciorys — CV,

- kserokopie dyplomow potwierdzaych wyksztatcenie,

- kserokopigswiadectw pracy (z ostatnich 5 lat),

- kserokopie zawiadczeé o ukaiczonych kursach, szkoleniach,

- kopia dokumentu potwierdzgjego obywatelstwo (dowodu osobistego lub paszportu)
- oswiadczenie o niekaraldoi,

- oswiadczenie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy,

- kwestionariusz osobowy dla os6b ubiegsch st o prag.



Prosimy o umieszczenie w dokumentach aplikacyjmattpujacej klauzuli:
~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartyctojgj ofercie
pracy dla potrzeb niezidnych do realizacji procesu rekrutacji” zgodniestawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (IDANr 133 poz. 883).”

Szczegotowych informacji o stanowisku udziela p.gBstaw Szeffs - Dyrektor Domu
Pomocy Spotecznej w Bolestawcu ul. Piastow 17, 89-Bolestawiec, tel. 75/649 59 00
Matgorzata Lehmann — Inspektor ds. kadr i admiaggir tel. 75/649 59 00

Wymagane dokumenty nale sktad& w zamkngtych kopertach z dopiskiem ,nabdr na
stanowisko pokojowa” w sekretariacie Domu Pomocyt&rznej w Bolestawcu przy
ul. Piastoéw 17, 59-700 Bolestawiec lub pacat w/w adres w terminie do 23 stycznia 2015
roku do godz. 10:00 (liczy sdata dostarczenia).

Oferty, ktére wptya po wyzej okr&lonym terminie nie bda rozpatrywane. Dokumenty
aplikacyjne kandydatow nie spetrgaych wymogow zostanprotokolarnie zniszczone.

Kandydat spelniagcy powysze wymagania, zostanie zaproszony na roznow
kwalifikacyjna, w trakcie ktorej natey przedstawd oryginaty wymaganych dokumentow.
O terminie i miejscu rozmowy kandydaci zostaawiadomieni telefonicznie.



