Bolestawiec, dnia listopada 2011

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
ul. Piastow 17, 59-700 Bolestawiec
ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko wdnicze

kierownik Dziatu Opiekunczo — Terapeutycznego
w Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
wymiar czasu pracy — peten etat

1. Wymagania niezéddne

- wyksztatcenie wysze,

- trzyletni sta pracy,

- zZnajoma@¢ przepisOw: organizacji i funkcjonowania pomocy ispanej,
ustawy o pracownikach samadowych oraz Kodeksu pracy,

- umiegtnos¢ obstugi komputera i uggdzen biurowych,

- posiadanie peinej zdolda do czynnéci prawnych i korzystanie z petni praw
publicznych,

- obywatelstwo polskie, z zastzamniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samoradowych,

- nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe

- inicjatywa w rozwjzywaniu probleméw zwgzanych z dziatalnia
opiekuczo-terapeutyczy
- min 2 lata kierowania zespotem ludzkim,
- umiegtnoi¢ obstugi komputera i oprogramowania MS Office,
- sumienné¢, doktadna¢, dyspozycyjnéc.
3. Zakres wykonywanych zafla

- organizowanie i kierowanie pra©ziatu Opiekuiczo-Terapeutycznego,

- nadzorowanie prawidtowej realizacji za&dadla Dzialu Opiekdczo-
Terapeutycznego okilenych w Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu,

4. Zakres odpowiedzialrioi

- cafoksztalt powierzonych oboyzkow, a w szczegoéldoi za wszelkie skutki
prawne, cywilne i karne podejmowanych decyzji, gpdranych wzgldnie
podpisywanych przez siebie pism i dokumentow.

- Sciste przestrzeganie wszystkich zgizen, instrukcji i polecé
otrzymywanych na bigco w czasie wykonywania oboyzkow shzbowych
na zajmowanym stanowisku.

5. Wymagane dokumenty

- list motywacyijny,

- zyciorys — CV,

- kserokopie dokumentow potwierdzeych wyksztatcenie,

- kserokopieswiadectw pracy (z ostatnich 5 lat),

- kserokopie zé&wiadczeé o ukaaczonych kursach, szkoleniach,

- kopia dokumentu potwierdzgiego obywatelstwo (dowodu osobistego
lub paszportu),

- oswiadczenie o niekaralgoi,



- oswiadczenia o zdolrimi do pracy w/w stanowisku,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie,

- autorski zarys koncepcji funkcjonowania Dzialu (Oqieczo —
Terapeutycznego (max 2 strony formatu A4).

Prosimy o umieszczenie w dokumentach aplikacyjmatpujacej klauzuli:

~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartycinojej ofercie
pracy dla potrzeb niezdnych do realizacji procesu rekrutacji” zgodnie stawg z dnia
29.08.97 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U138 poz. 883).

Szczego6towych informacji o stanowisku udziela pgBstaw Szeffs - p.o. Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej w Bolestawcu (lgdzMiasta Bolestawiec, pl. Pitsudskiego 1, pok. 402,
tel. 075/645-65-35).

Wymagane dokumenty nale skladé w zamkné¢tych kopertach z dopiskiem ,Naboér
na kierownika Dzialu OT” w Urgdzie Miasta Bolestawiec, pl. Pitsudskiego 1, poR24
59-700 Bolestawiec lub pocgha w/w adres w terminie do 12 grudnia 2011 rokugddz.
14.30 (liczy st data dostarczenia).

Oferty, ktore wplym po wyzej okr&lonym terminie nie bda rozpatrywane. Dokumenty
aplikacyjne kandydatéw nie spetrgaych wymogow zostanprotokolarnie zniszczone.
Kandydat spelniagcy powysze wymagania, zostanie zaproszony na roznow
kwalifikacyjna, w trakcie ktOrej naley przedstawd oryginalty wymaganych dokumentow.
O terminie i miejscu rozmowy kandydaci zostaawiadomieni telefonicznie.



