Bolestawiec, dnia listopada 2011

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
ul. Piastéw 17, 59-700 Bolestawiec
ogtasza konkurs na wolne kierownicze stanowisko ugdnicze

kierownika Dzialu Administracyjno — Gospodarczego
w Domu Pomocy Spoteczniej w Bolestawcu
wymiar czasu pracy — peten etat

1. Wymagania obligatoryjne

- wyksztatcenie wysze,

- trzyletni sta pracy,

- znajomd¢ problematyki kadrowo-ptacowej oraz ubezpigcgpotecznych,

- znajoma@¢ przepisbéw: prawa pracy i ubezpiesizepotecznych, zaméwie
publicznych, organizacji i funkcjonowania pomocy ofgeznej, ustawy
o pracownikach samagdowych, Kodeksu pogbowania administracyjnego,

- umiegtnos¢ obstugi komputera i uggdzen biurowych i praktyczna znajors®
oprogramowania MS Office,

- posiadanie petnej zdolda do czynnéci prawnych i korzystanie z petni praw
publicznych,

- obywatelstwo polskie, z zastzaniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samoradowych,

- nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

- kreatywnd¢ i inicjatywa w rozwijzywaniu probleméw zwzanych
z dziatalndcig administracyjno — gospodatgz
- 2 lata kierowania zespotem ludzkim,
- sumienné¢, doktadna¢, dyspozycyjnéc.
3. Zakres wykonywanych zafla

- organizowanie i kierowanie pra®©ziatu Administracyjno-Gospodarczego,

- nadzorowanie prawidtowej realizacji zadadla Dzialu Administracyjno-
Gospodarczego okilenych w Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu,

4. Zakres odpowiedzialrioi

- cafoksztait powierzonych oboyzkow, a w szczegoéldoi za wszelkie skutki
prawne, cywilne i karne podejmowanych decyzji, gpdranych wzgldnie
podpisywanych przez siebie pism i dokumentow.

- Sciste przestrzeganie wszystkich zglzen, instrukcji i polecé
otrzymywanych na bigco w czasie wykonywania oboyzkow shzbowych
na zajmowanym stanowisku.

5. Wymagane dokumenty

- list motywacyijny,

- zyciorys — CV,

- kserokopie dokumentow potwierdzeych wyksztatcenie,

- kserokopieswiadectw pracy (z ostatnich 5 lat),

- kserokopie zé&wiadczeé o ukaaczonych kursach, szkoleniach,



- kserokopia dokumentu potwierdzeggo obywatelstwo (dowodu osobistego
lub paszportu),

- oswiadczenie o niekaralsgoi,

- oswiadczenia o zdolni do pracy w/w stanowisku,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie.

Prosimy o umieszczenie w dokumentach aplikacyjmattpujacej klauzuli:
~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartycimojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbnych do realizacji procesu rekrutacji” zgodnie gtawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (IDANr 133 poz. 883).

Szczegotowych informacji o stanowisku udziela pgBstaw Szeffs - p.o. Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej w Bolestawcu (gdzMiasta Bolestawiec, pl. Pitsudskiego 1, pok. 402,
tel. 075/645-65-35).

Wymagane dokumenty nale skladdé w zamknétych kopertach z dopiskiem ,Nabor
na kierownika Dziatu AG” w Urgdzie Miasta Bolestawiec, pl. Pitsudskiego 1, poR24
59-700 Bolestawiec lub pocgha w/w adres w terminie do 12 grudnia 2011 rokugddz.
14.30 (liczy s¢ data dostarczenia).

Oferty, ktore wptyn po wyzej okr&glonym terminie nie &dg rozpatrywane. Dokumenty
aplikacyjne kandydatow nie spetrgaych wymogow zostanprotokolarnie zniszczone.
Kandydat spetlniagcy powysze wymagania, zostanie zaproszony na roznow
kwalifikacyjng, w trakcie ktérej naley przedstawd oryginaty wymaganych dokumentéw.
O terminie i miejscu rozmowy kandydaci zostaawiadomieni telefonicznie.



